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МИНИСТЕРСТВО 

ВНУТРЕННЕЙ ПОЛИТИКИ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
___________ 





                                          № ____
г. Киров

О внесении изменений в приказ министерства внутренней 
и информационной политики Кировской области от 30.05.2018 № 111-ОД 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменение в приказ министерства внутренней и информационной политики Кировской области от 30.05.2018 № 111-ОД «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций министерства внутренней                   и информационной политики Кировской области и подведомственного ему областного государственного казенного учреждения» (с изменениями, внесенными приказом министерства внутренней политики Кировской области от 28.02.2019     № 59-ОД, от 18.04.2019 № 83-ОД) (далее – приказ), изложив раздел V. Затраты на дополнительное профессиональное образование в новой редакции согласно приложению:
«V. Затраты на дополнительное профессиональное образование

Затраты на дополнительное профессиональное образование работников состоят из затрат на приобретение образовательных услуг по профессиональной переподготовке и повышению квалификации (Здпо), определяемых по формуле:
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 - количество работников, направляемых на i-й вид дополнительного профессионального образования;
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 - цена обучения одного работника по i-му виду дополнительного профессионального образования.

Расчет затрат производится в соответствии с нормативами согласно таблице № 51.

Таблица 51
Нормативы затрат на дополнительное профессиональное образование работников

	№ п/п
	Вид дополнительного профессионального 

образования*
	Количество работников, направляемых на i-й вид дополнительного профессионального образования**
	Цена обучения одного работника по i-му виду дополнительного профессионального образования, руб.**

	1
	2
	3
	4

	
	Для обеспечения функций министерства

	1
	Повышение квалификации государственных гражданских служащих (для всех категорий должностей)
	10
	не более 11 000,00

	2
	Семинары, форумы, научные конференции, круглые столы и т.п. (для всех категорий должностей) 
	10
	не более 6 000,00

	
	Для обеспечения функций КОГКУ

	1
	Обучение ответственных по пожарной безопасности
	2
	не более 5 000,00

	1
	2
	3
	4

	2
	Обучение ответственных по охране труда
	2
	не более 5 000,00

	3
	Обучение контрактного управляющего, специалиста по госзакупкам
	2
	не более 15 000,00

	4
	Семинар
	7
	не более 5 000,00



* Наименование программы дополнительного профессионального образования устанавливается учебным заведением. 

** Количество работников и цена обучения могут быть изменены в связи со служебной необходимостью. При этом закупка осуществляется в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств на обеспечение функций министерства».

2. Ведущему консультанту отдела правовой, финансовой и кадровой работы Крысовой М.А.:

2.1. Обеспечить размещение настоящего приказа в течение 7 рабочих дней со дня его принятия в единой информационной системе в сфере закупок.

2.2. Довести настоящий приказ до сведения государственных служащих министерства внутренней политики Кировской области (далее – министерство) 
и работников Кировского областного государственного казенного учреждения «Аппарат Общественной палаты Кировской области» (далее – КОГКУ).

3. При планировании закупок для обеспечения нужд министерства и КОГКУ на 2019 год и плановый период структурным подразделениям министерства 
и КОГКУ руководствоваться настоящим приказом.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр    


                              
   


                   Н.П. Коев
